ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
CLUB NAVARRA DE AEROMODELISMO

Articulo 1° Denominacién

Con la denominacion de Club Navarra de Aeromodelismo se constituye en Pamplona una Asociacién
al amparo de la Ley Orgéanica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y demas
disposiciones de desarrollo, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de animo
de lucro e integrada exclusivamente por personas fisicas y sometiendo su actuacién a criterios
democraticos con el alcance de la citada Ley Organica y disposiciones de desarrollo.

Articulo 2° Fines.

Seréan fines de la Asociacion:

La directa participacién de sus integrantes en el desarrollo de actividades socio-culturales y deportivas
vinculadas al Aeromodelismo, que contribuyan a su fomento, divulgacién y promocién dentro de la
Comunidad Foral de Navarra

Articulo 3° Actividades.

Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

- Establecimiento de relacién y colaboracién con otras Asociaciones, Clubes e Instituciones con fines

semejantes tanto de la Comunidad Foral de Navarra como de otras Autonomias.

- Practica al aire libre del vuelo de aeromodelos en todas sus modalidades.

- Apoyo técnico/practico y formacion a sus asociados en la etapa inicial, tanto en la modalidad

constructiva como en la de vuelo real.

- Organizacion de cursos de iniciacion.

- Organizacién de exhibiciones y/o concentraciones al aire libre.

- Organizacién de exposiciones de Aeromodelos.



- Participacién en eventos Deportivos y Federados, para lo cual se crearan las secciones deportivas
necesarias, que se adscribiran obligatoriamente a la Federacidn correspondiente.
Articulo 4° Domicilio y @mbito territorial.

El domicilio social se fija en: Barafiain ( Navarra ), en la calle Ronda de Barafiain, 5 -11C cédigo postal:

31010. Sin perjuicio de ser trasladado a cualquier lugar dentro de su ambito territorial.

El ambito territorial en el que va a realizar principalmente sus actividades es: Dentro de la Comunidad
Autonoma de Navarra.

Articulo 5° Duracion.

La Asociacion se crea con duracion indefinida, salvo su disolucidon conforme a los presentes estatutos y

a las leyes de aplicacion.

Articulo 6° Socios.
Podran formar parte de la Asociacion todas las personas fisicas con plena capacidad de obrar que no
estén sujetas a ninguna limitacion legal para el ejercicio del derecho y que libre y voluntariamente

tengan interés en el desarrollo de los fines de la asociacion:

- Los menores no emancipados de mas de catorce afios de edad deberan contar con el consentimiento

documentalmente acreditado de las personas que deban suplir su capacidad.

- Los menores de catorce afios de edad deberan contar con el consentimiento documentalmente

acreditado de las personas que deban suplir su capacidad.
Para ser admitido como socio sera necesario:

- Presentar solicitud por escrito a la Junta Directiva facilitando los datos necesarios y que esta

establezca. Esta resolvera en la primera reunién que celebre.

- Abonar las cuotas sociales y de inscripcién correspondientes, acordadas por los érganos de Gobierno

El nGmero de socios sera ilimitado. La Junta Directiva podra suspender, sin embargo la admision

temporal de socios, cuando la falta de espacio o de capacidad de las instalaciones asi lo aconseje.



Articulo 7° Derechos y Deberes de los Socios

Son derechos de los socios:

- Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales.

- Ser candidato para su eleccion como miembro de la Junta Directiva, salvo incompatibilidad

- Recibir informacion sobre las actividades y los acuerdos adoptados por los 6rganos directivos de la
Asociacion.

- Acceder a los Libros de Actas y a todos los demas documentos de la Asociaciéon

- Participar en todas las actividades que promueva la Asociacion.

- Recurrir los acuerdos de la Junta Directiva ante la Asamblea General, y los de ésta ante los érganos
judiciales que legalmente correspondan.

- A ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra él y ser informado de los
hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso imponga la

sancion.

Son deberes de los socios:

- Compartir las finalidades de la asociacion y colaborar en la consecucién de las mismas.

- Contribuir econémicamente con el pago de las cuotas establecidas.

- Cumplir los presentes Estatutos, normas y/o reglamentos de régimen interno y los acuerdos
validamente adoptados por los Organos de la Asociacion, ( Asamblea y Junta Directiva ).

- Respetar a los Organos y los demas miembros de la Asociacion.

Las sanciones por incumplimiento de los presentes estatutos, normas y/o reglamentos en vigor seran

impuestas por la Junta Directiva previa audiencia del interesado.

Articulo 8° Pérdida de la cualidad de socio.

Se perdera la cualidad de socio por:

- Renuncia voluntaria del interesado, comunicada por escrito a la Junta Directiva.
- Por acuerdo de la Junta Directiva basado en el incumplimiento de las obligaciones establecidas en los

presentes estatutos, o de las normas y/é reglamentos de régimen interior de aplicacion.

El acuerdo de la Junta Directiva podra ser recurrido por el interesado ante la primera Asamblea
General que se celebre. Para la validez de la decision de la Junta Directiva serd imprescindible la
previa audiencia al interesado. En cualquier caso, la decision habra de ser ratificada por la primera
Asamblea General que se celebre.

- Por cualquier otra causa establecida en la legislacién vigente.



Articulo 9°.- Asamblea General.

- La Asamblea General es el 6rgano supremo de la Asociacién, y estara integrada por todos los socios.
- Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias.

La ordinaria se celebrara una vez al afio dentro del mes siguiente al cierre del ejercicio. Las
extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo aconsejen, a juicio del Presidente, cuando la
Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por escrito una décima parte de los asociados, dentro

de los 30 dias siguientes a su solicitud.

Articulo 10° Convocatorias y quérum.

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito expresando el lugar, dia y
hora de la reunion asi como el orden del dia con expresion concreta de los asuntos a tratar. Entre la
convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea en primera convocatoria habran de

mediar al menos quince dias.

La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, quedara constituida validamente en primera
convocatoria con la asistencia de un minimo de un tercio de los asociados presentes o representados,
y en segunda convocatoria, que se celebrara media hora después de la primera, cualquiera que sea el

nimero de asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas cuando los
votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos nulos, en

blanco, ni las abstenciones.

No obstante, requerirdn mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que resultara

cuando los votos afirmativos superen la mitad, los acuerdos relativos a:

- Nombramiento de la Junta Directiva.

- Disolucién de la asociacion.

- Modificacion de los Estatutos.

- Disposicion, adquisiciéon o enajenacién de bienes de y para la asociacion.
Articulo 11° Facultades de la Asamblea General Ord inaria.

Son facultades de la Asamblea General Ordinaria las siguientes:

- El examen y aprobacién si procede de la Memoria, Presupuestos, Cuentas y Balances del Ejercicio

anterior.



- La aprobacion de los presupuestos de cada ejercicio.

- La decisién sobre la aplicacién concreta de los fondos.

- La eleccién de presidente y de demas los miembros de la Junta Directiva.

- Establecer las condiciones generales para la admisién de nuevos socios.

- Establecer la cuantia de las cuotas que han de satisfacer los asociados.

- Conocer y ratificar las altas y bajas de los asociados.

- Estudiar y resolver las proposiciones formuladas por los socios y que deberan ir firmadas como
minimo por el cinco por ciento de los mismos y presentadas con siete dias naturales de antelacion a
la celebracion de la Asamblea.

- Conocer, discutir y aprobar, en su caso, las propuestas de la Junta Directiva.

- Cualesquiera otras facultades que, resultando de los presentes estatutos, no estén expresamente

atribuidas a otros érganos.

Articulo 12° Facultades de la Asamblea General Ext  raordinaria.

La Asamblea General Extraordinaria tiene atribuidas las siguientes facultades:

- Solicitar y aprobar la posible modificacién de estatutos de la entidad.

- Aprobar los Reglamentos o Normas de Régimen interior de la asociacion y las modificaciones de los
mismos.

- Aprobar la creacion de secciones deportivas asociadas, asi como la federacion con otra Asociaciones.

- Autorizar la enajenacion, gravamenes e hipotecas de los bienes sociales.

- Acordar la disolucién de la Asociacion y nombrar a sus liquidadores.

Articulo 13° Organo de Representacion.

La Asociacion la regira, administrard y representara el 6rgano de representacion denominado Junta
Directiva, formado por: un Presidente, un Secretario, un Tesorero, Vocales.

Estos seran mayores de edad, estaran en pleno uso de sus derechos civiles y no estaran incursos en
los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.

Todos los cargos que componen el érgano de representaciéon o Junta Directiva seran gratuitos

careciendo de remuneracion.

Articulo 14° Reglas y procedimientos para la elecc  i6n y sustitucion de sus miembros

Los cargos de la Junta Directiva tendran una duracion de 4 afios, pudiendo ser reelegidos al final de su

mandato. Se elegiran mediante sufragio libre, igual y secreto, entre los socios mayores de edad.



Causas de cese:

- Por fallecimiento o dimision.

- Por dejar de ser miembro de la Asociacion.

- Por acuerdo de la Asamblea General extraordinaria.

Las vacantes que se produzcan en la Junta Directiva se cubriran en la primera Asamblea General que
se celebre. No obstante, la Junta Directiva podra contar, provisionalmente, hasta la préxima Asamblea

General, con un miembro de la Asociacion para desarrollar provisionalmente el cargo vacante,

Articulo 15° Reuniones, constitucién y acuerdos de la Junta Directiva.

La Junta Directiva se reunira previa convocatoria del Secretario con 7 dias de antelacién y a la que se
adjuntara el orden del dia, se reunird cuantas veces lo determine su Presidente y a iniciativa o peticion

de Cualquiera de sus miembros.

La Junta Directiva quedara validamente constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros,

incluido el presidente o vicepresidente en su sustitucién y el Secretario.

Auln cuando no exista convocatoria previa la Comision Directiva quedara constituida, en Junta

Universal, cuando estén presentes todos sus miembros

Para que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria de votos de los asistentes. En

caso de empate, el voto del Presidente sera de calidad.

Articulo 16° Funciones de la Junta Directiva.

Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:

- Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

- Cumplir y hacer cumplir los fines de la Asociacion.

- Administrar los fondos de la Asociacion.

- Tomar los acuerdos relativos al normal funcionamiento de la Asociacion.

- Elaborar y proponer Normas y reglamentos de régimen interior para el buen funcionamiento de la
asociacién, siempre que estos no contravengan los presentes estatutos, para su aprobacion por parte
de Asamblea General.

- Estudiar y aceptar, en su caso, las solicitudes de admision de nuevos socios

- Formular la memoria, balance y presupuestos y someterlos a la aprobacion de la Asamblea General.

- Mantener el orden y la disciplina en la Asociacion.

- Acordar la expulsion de los socios que dieran lugar a ello por incumplimiento de sus deberes.



Articulo 17° Competencias del Presidente.

El presidente tiene atribuidas las siguientes competencias:

- Ostentar la representacion legal, judicial o extrajudicial de la Asociacién.

- Convocar, fijar el orden del dia, presidir y moderar las reuniones de la Asamblea General y del
Organo de Representacion.

- Autorizar con su firma, conjuntamente con el Tesorero, las disposiciones de fondos de la Asociacion.

- Dar el visto bueno a las actas y certificaciones extendidas por el Secretario.

Articulo 18° Funciones del Secretario.

Corresponde al Secretario:

- Actuar como tal, en las Asambleas Generales y en las reuniones del Organo de Representacion.

- Asistir al Presidente.

- Ocuparse de la correspondencia y comunicacion con los socios, asi como con otras entidades.

- Llevar el libro de registro de socios y el de actas.

- Extender certificados de los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacion, con el visto bueno

del Presidente.
Articulo 19° Funciones del Tesorero.
Son funciones del Tesorero:
- Custodiar los fondos de la Asociacidn y llevar el libro de cuentas
- Autorizar, junto con el Presidente, las disposiciones de fondos
- Preparar los balances
- Asistir a las Asambleas generales y reuniones de Junta directiva, ordinarias y extraordinarias.
Articulo 20° Funciones de los Vocales
Son funciones de los Vocales:
Asistir a las reuniones de Junta directiva, ordinarias y extraordinarias.
Realizar funciones asesoras y asumir las responsabilidades explicitamente delegadas por la Junta

directiva.

Representar a la Asociacién cuando corresponda por delegacién de la Junta Directiva.



Articulo 21° Régimen econdmico.

La Asociacidn se constituye con un patrimonio fundacional de: 0,00 €. En el momento de constitucién,

no existe patrimonio fundacional y no se dispone de instalaciones ni locales propios

Articulo 22° Régimen de contabilidad y documentaci  on.

Se llevaran:

- Libros de Contabilidad y Actas.
El Libro de Actas consignara las reuniones que celebren la Asamblea General y la Junta Directiva,
con expresion de la fecha, asistentes, asuntos tratados y acuerdos adoptados. Las actas seran
suscritas, exclusivamente, por el Presidente y Secretario.
El Libro de Contabilidad, en el se registraran tanto el Patrimonio como los derechos y obligaciones,
asi como los ingresos y gastos de la Asociacion, debiendo precisarse la procedencia de aquellos y la
inversion o destino de éstos.

- Fichero Actualizado de Socios.
En el deberan constar sus nombres y apellidos, el nimero del Documento Nacional de Identidad,
domicilio, teléfonos de contacto, e_mail y fechas de altas y bajas Y en su caso, cargos de
representacién, gobierno o administracién que ejerzan en el club. Asi como las fechas de las de
toma de posesion y cese de los mismos.

- La Fecha de cierre del gjercicio econémico se fija en el 31 de Diciembre

Articulo 23° Recurso econémicos previstos.

Para el logro de sus fines la Asociacién cuenta con los siguientes medios econémicos:

- Cuotas periédicas aportadas por los Socios

- Subvenciones y donativos que se reciban.

Articulo 24° Disolucion.

La Asociacion se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General Extraordinaria,
convocada al efecto.

En caso de tomar dicho acuerdo, se nombrara una comision liquidadora, la cual una vez extinguidas las
deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinara para fines que no desvirtien el caracter no lucrativo

de la entidad, en concreto a: Una Entidad Benéfica a determinar en su momento.



DISPOSICION ADICIONAL

Con caracter subsidiario de los Estatutos y de los acuerdos validamente adoptados por sus érganos de

gobierno y de representacion, en todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la

vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y demas

disposiciones de desarrollo.
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